
   

QSE MANAGER  

QS²R-PRO  Grenoble - 38 

QSE MANAGER  Depuis Avril 2024 
■  Définition et déploiement opérationnel des stratégies QSE (De la politique à 
l’appropriation des outils)  
■  Gestion du Changement : Diagnostic, Définition du plan d’action, Pilotage du 
Déploiement 
■  Ingénierie Pédagogique, Formation et Coaching  
 

 INOCEL  Saint Egrève – 38 (80 personnes) 

VIVIANE VERNON 
Née le 23 août 1983 
20 rue Joseph Bouchayer 
38100 Grenoble  
06 15 28 61 43  
viviane.vernon@qs2r-pro.com 
LinkedIn Viviane Vernon 

 

DIRECTRICE HSE-Q & RESPONSABLE SITE Juillet 2023-Avril 2024 Mai 2021 à Aujourd’hui 

■ Définition et Déploiement de la politique HSEQ et des processus structurants 
(Programme INOSHIELD, Safe to Operate, RAMS)  
■ Design Leader du processus de Développement de Produit  
■ Analyse réglementaire ICPE, RAMS  
■ Management direct 5 ingénieurs  
■ Management Site : 80 collaborateurs (Internes et Externes)  
 

 

 TOLV   Fontaine - 38 (30 personnes) 

SAVOIR-FAIRE  
HSEQ Management 

Gestion du changement 
Gestion de Projet 

Formation/Coaching 
 

SAVOIR-ÊTRE 
Pédagogue  

Orientée performance 
Qualité relationnelle 

Prise de recul 
 
 

FORMATIONS 
2022 – 2023 Management & 

Administration des Entreprises – IAE 
Grenoble (38) 

Analyse Stratégique et Financière,  
2007-2008 Master Pro QHSE - 

Gestion des Risques à Nantes (44). 
2003-2007 Licence 3 et Master 1 

Sciences Chimiques et Ingénierie à 
Nantes (44) 

2001-2003 DUT Génie des Procédés 
à Saint Nazaire (44) 

 

FORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES  

2014-2015 « Coach Professionnel 
Certifié » RNCP Niveau 7 à Linkup  
2012 Lean 6 sigma: Certification 

Green Belt (Rio Tinto Alcan) 
 

LANGUES 
Anglais : C1, professionnel 

Allemand : conversation 
 

IT 
Pack office 

Outils collaboratifs 
ERP: Sage X3 

 

CENTRES D’INTÉRÊT 
Théâtre d’improvisation : 

comédienne/coach 
Ski : alpin, télémark, randonnée 

RESPONSABLE QHSE / PMO MANAGER    Mai 2021 à Aujourd’hui 
■ Membre du CODIR: Définition et déploiement de la politique qualité sécurité 
environnement à l'échelle de l'entreprise (ISO 9001:2015).  
■ Mise en place du pilotage de l'entreprise via l'approche processus et la recherche de 
leur performance (KPI, pilote de processus, satisfaction client) 
■ Pilotage opérationnel des programmes de développement des véhicules sur les lots 
Sales/Marketing, Conception, Homologation, Industrialisation, Production et SAV. 
■ Définition du processus standard de gestion des programmes  

- Budget : 2,5 M€  
- Équipe Projet: 10 personnes  

 

ONET SECURITE TELEM  Gières - 38 (200 personnes) 
RESPONSABLE QSE  Juin 2020 à Février 2021 
■ Maintien du Système de Management Qualité (ISO 9001) et APSAD 
■ Animation QSE du réseau national des onze agences  

- Obtention des certifications ISO 9001, APSAD  
- Déploiement outils d’évaluation de maturité des organisations   

 

ANDRITZ   Fontaine - 38 (120 personnes) 
BUSINESS MANAGER MINIGRID  Janvier 2017  à Mai 2020 
■ Développement et commercialisation d’une gamme de solutions hydroélectriques à 
destination de l’électrification rurale (5 à 50 kW par unité)   
■ Définition de la stratégie marketing et commerciale: Analyse de marché, 
Communication, Actions commerciales  
■ Gestion d’un portefeuille de 11 clients selon les clauses contractuelles, réglementaires 
et les objectifs ANDRITZ  

- Order Intake annuel moyen 600k€,  
- Marge brute de 24% 

 

RESPONSABLE QSE - AMELIORATION CONTINUE  Février 2013  à Mai 2020 
■ Membre du CODIR : Définition et suivi de la stratégie QSE 
■ Management du système Qualité Sécurité Environnement intégré sur deux sites Toul 
(54) et Fontaine (38): formation, audits internes, gestion documentaire, conformité 
réglementaire  
■ Management des projets d’amélioration continue (8D, 5S, PDCA) et de structuration 
organisationnelle (Project Management, Change Management) dans les projets 
multiculturels (Canada, Colombie, France, Turquie)  

- Obtention des certifications ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001  
- Amélioration des relations entre les équipes projet internationales (délai de 
réponse, qualité de traitement des problèmes) et de la satisfaction client 

 

RIO TINTO ALCAN  Voreppe -38 (350 personnes)  

PMO : HSEQ & RISK MANAGER  Octobre 2011  à Janvier 2013 
■ Déploiement de la méthodologie de management de projet (basée sur le PMBOK et le 
Lean 6 sigma) en intégrant l’approche risque (HSEQ et business) dès les phases de 
préfaisabilité des projets 
■ Support aux équipes projets Europe, Moyen-Orient et Afrique: facilitateur, analyses de 
risques, formation, coaching 

 

RIO TINTO ALCAN   St Jean de Mne-73  Gardanne-13 

INGÉNIEUR HSEQ Septembre 2008  à Octobre 2011 
■ Pilotage des programmes de mise en conformité aux standards internes et à la 
réglementation en vigueur sur les aspects Sécurité et Hygiène industrielle. 
■ Planification des opérations de chantier  
■ SEVESO Seuil Haut  

 

mailto:viviane.vernon@qs2r-pro.com
https://www.linkedin.com/in/viviane-vernon

